OSNOVNA SKOLA IVANA ZAJCA
gkurinjska cesta 7a, Rijeka

OIB: 74823702199

KILASA: 112-02/26-01/1

URBROJ: 2170-1-66-02-26-22
Rijeka, 10. rujna 2026. godine

Na temelju €lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i1 srednjoj $koli (NN 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 i
156/23) 1 ¢lanka 4. stavka 1. Pravilnika o nainu i postupku zapos$ljavanja u Osnovnoj 8koli Ivana Zajca,
Osnovna $kola Ivana Zajca, Skurinjska cesta 7a, Rijeka, zastupana po ravnateljici Kristini Lalié, raspisuje
dana 10. ruina 2026. godine

NATIECAJ
za popunu radnog mjesta (m/z)

1. Voditelj/ica ratuncvodstva - 1 izvriitelj/ica na odredeno vrijeme s punim radnim vremenom —
zamjena za vrijeme bolovanja

Uvjeti: Uz opéi uvjet za zasnivanje radnog odnosa u skladu s op¢im propisima o radu, osoba koja zasniva
radni odnos u Skolskoj ustanovi mora ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnog odnosa u skladu s
¢lankom 105. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,
90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14,07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23 1 156/23)

Kandidat/kandidatkinja je duzan/duzna dostaviti slijedecu dokumentaciju:
1. Vlastoruéno potpisanu zamolbu za prijam na radno mjesto,
Zivotopis,
Diplomu odnosno dokaz o steCenoj struénoj spremi
Dokaz/potvrda o drzavljanstvu
Uvijerenje o nekaznjavanju ne starije od dana raspisivanja natjecaja
Potvrdu HZMO-a o stazu— elektronicki zapis o radno-pravnom statusu ne starije 30 dana od dana
raspisivanja natjecaja

A

Kandidat/kinja mora imati:

- Zavren diplomski sveudili$ni studij ekonomije ili poslijediplomski specijalisticki studij ekonomije ili
preddiplomski sveuéili$ni studij ekonomije, odnosno visa ili visoka stru¢na sprema ckonomske struke-
raéunovodstveni smjer stecen prema ranijim propisima

Pozeljno je da kandidat/kinja poznaje:
- Rad u prora¢unskom raunovodstvu u COP-u i Riznici Grada Rijeke

Trazena dokumentacija dostavlja se u neovjerenoj preslici, a prije zakljuéenja ugovora o radu, odabrani
kandidat duZan je dostaviti na uvid izvornike dokumenata.

Na natjecaj se mogu javiti osobe oba spola, sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN
82/08, 69/17).

Osobe koje. se pozwa}u na pravo prednosti sukladno ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovmskog rata 1 c]anovzma n}1h0V1h Oblteljl (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21 156/23) Clanki 48.f
Zakona o za§titi VO_]lllh i cwﬂmh mvahda rata (N arodne novine broj 33/92, 77/92 27/93 58/93, 2/94; 76/94,
108/95, 108/96, 82/01,-103/03 i 148/13; 98/19), &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i
zaposl}avan]u osoba s invaliditetom (Na:rodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) tc &lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duZne su u prijavi na
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javni natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom
zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i élanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19, 84/21,
156/23), uz prijavu na natjefaj duZni su priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji.

Poveznica na internetsku stranicu na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju:
https://branitelji.gcov.hr/UserDocsImages//NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%Alljavanje//Popis%20dok
2za%20za%200stvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju.pdf

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno Zakonu o profesionalnoj rehabilitaciji i
zapoS§ljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), duZni su, uz prijavu na natjedaj
priloziti i sve dokaze o ispunjavanju traZenih uvjeta te dokaz o invaliditetu. se pozvati na ¢€l. 9. Zakona te uz
dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natjecaja priloziti dokaze o Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri
zapoS§ljavanju prema posebnom zakonu duZni su u prijavi priloZiti sve dokaze potrebne za ostvarivanje istog.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natje€aj duzni su u prijavi na
natjeCaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.cov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanj
¢%20prava%20prednosti%20pri%20zapo% C5%Alljavanju-

Y%20Zakon%200%20civilnim %20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju u inozemstvu duZan je u prijavi na natjecaj
priloZiti rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne stru¢ne kvalifikacije radi
pristupa reguliranoj profesiji u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih
stru¢nih kvalifikacija.

Podrugje provjere i uputa za pripremu kandidata za testiranje kao i vrijeme i mjesto odrzavanja testiranja
odnosno vrednovanja, bit ¢e objavljeni najmanje pet (5) dana prije odrZavanja testiranja na mreznoj stranici
Skole putem poveznice: https://os-izajca-ri.skole.hr/natjecaji/ . Putem iste poveznice kandidati ¢e biti
obavijeSteni o i1shodu natjeajnog postupka. Navedenom objavom rezultata natjeaja smatrat ¢e se da su svi
kandidati obavijeSteni te im se pojedinacne obavijesti neé¢e dostavljati. Iznimno od navedenog, ako se na
natje€aj prijavi kandidat ili kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo§ljavanju prema posebnim
propisima sve se kandidate obavjestava istim tekstom obavijesti o rezultatima natje¢aja pisanom postanskom
posiljkom, pri ¢emu se kandidate koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim
propisima obavjestava pisanom preporu¢enom postanskom posiljkom s povratnicom.

Kandidat koji ne pristupi testiranju odnosno vrednovanju smatra se da je odustao od prijave na natjecaj i vise
se ne smatra kandidatom u natjecajnom postupku.

" Rok za podnoSenje prijave na natje¢aj je osam (8) dana od dana objave natjefaja na mreZnim
stranicama Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreZnoj stranici Skole. Ukoliko natje¢aj nije istodobno
objavljen na mreZnoj stranici i oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje i mreznoj stranici Skole,
rok za podno3enje prijava na natjecaj istjeCe protekom roka u natje€aju koji je posljednji objavljen.



Prijave s dokazima o ispuryavanju uvjeta dostaviti iskljutivo u zatvorenoj omotnici osobnom dostavom (uz
prethodnu najavu) u tajnistvo Skole ili preporutenom posiljkom na adresu Skole: Osnovna §kola Ivana
ZLajca, Skurmlska cesta 7a, 51000 Rijeka, s naznakom “Za natje€aj — Voditelj/ica ra¢unovodstva®.

Urednom prijavom smatra se samo prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjeéaju.
Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Prijavom na natjecaj kandidat daje izri¢itu privolu Osnovnoj $koli Ivana Zajca za prikupljanje, koristenje 1
obradu svih dostavljenih podataka u svrhu provedbe natjecaja sukladno propisima koji ureduju zastitu
osobnih podataka i objavom osobnih podataka (ime, prezime, titula) na mreZnoj stranici $kole, u svrhu
obavjeStavanja o rezultatima natjecaja.

Ravnateljica:

Ve Lau

Kristina Lali¢, mag.prim.educ.




